Rozwoj lidera w czasach SPEED

Zyjemy coraz szybciej. Nowoczesne technologie i cyfrowy $wiat powoduja, ze nasze zycie
nabiera tempa. Jak w tym wszystkim zadbac o siebie i znalez¢ czas na rozwaj osobisty? Czy
da sie zy¢ $wiadomie i jednoczes$nie szybko? Rozwoéj osobisty nie jest mozliwy bez czasu na
refleksje i zatrzymanie sie.

Coraz czesciej nasza codziennos¢ zaczyna przypominac wyscig z czasem. Wszystko dzieje sie
tak szybko. Z jednej strony lider nie ma innego wyjscia jak nadgza¢ za zmianami. Z drugiej
obserwujemy rosnacy trend swiadomego Zzycia, mindfullness, nauki uwaznosci i medytacji,
ktére zachecajg nas do zwolnienia i zajrzenia w giab siebie. To przeciwienstwo szybkosci. Jak
pogodzi¢ te dwa trendy?

SPEED, czyli duza szybkos¢ towarzyszy nam nieodtgcznie w zyciu zawodowym i prywatnym.
WiaczyliSmy juz ja do naszego codziennego Zzycia, nie majgc za bardzo wyjscia i chcac
dostosowac sie jak najlepiej do otaczajgcego nas swiata nowych technologii i jego trendow.
Zawrotna predkos¢ nie sprzyja jednak nauce i rozwojowi osobistemu.

W rozwoju osobistym niezwykle wazna jest refleksja i Swiadomie poswiecony czas na nia.
Warto zatrzymac sie, przyjrze¢ procesowi rozwoju i wyciggng¢ wnioski, poczu¢ czego nam
potrzeba. Niektérzy nawet potrzebujg przerwy od pracy, zeby w tym czasie zajgé sie swoim
rozwojem :)

Co zrobié, zeby efektywnie zaplanowaé swdj rozwdj osobisty w czasach SPEED?

Zacznij od zadania sobie kilku pytan:

Jaki jest Twéj cel?

Gdzie chcesz by¢ za 3-5 lat? Wyznacz cel i dostosuj swojg predko$é¢ do wyznaczonego celu
zawodowego czy zyciowego. Buduj Swiadomie swojg kariere i zdobywaj te kompetencje, ktore
sq potrzebne do realizacji Twojego celu. Zobacz, ktére konkretne kompetencje chcesz
wzmacniac i rozwija¢, ktére sg ci potrzebne. Znajdz i zaplanuj czas na czytanie ksigzek i
samorozwdj. Zastandw sie co takiego mozesz zrobi¢, zeby zwolni¢ tempo i znalez¢ czas tylko
dla siebie.

Skad czerpiesz energie do dziatania?

Jakie sg Twoje zasoby energetyczne? lle masz energii? Nowa nauka, wiedza, proces uczenia i
rozwoju wymaga sity, konsekwencji, determinacji i energii na jej przyswojenie. Zréb plan na
czerpanie i odnawianie swoich zasobdw energetycznych. Posiadanie dobrej i wystarczajacej
energii jest kluczowe w samorozwoju. O tym moéwit juz Jim Collins, ze ,kazda transformacja i
postep wymaga duzo energii”. Nie da sie méwié¢ o samorozwoju, jezeli nie towarzyszy mu
odpornosg, sity witalne oraz dobre i pozytywne mysli.



Jakie kompetencje warto rozwija¢?

Jakie kompetencje przysztosci sg najbardziej istotne? Czego ci potrzeba? Ktdre konkretnie
kompetencje chcesz wzmacniac i rozwija¢? Wséréd kompetencji przysztosci wymienia sie
czesto umiejetnos¢ adaptacji do zmiany, zwinnos$¢, budowanie efektywnych relacji i state
rozwijanie umiejetnosci ,digital”. Czy to sg obszary wazne takze dla Ciebie? A moze warto
zastanowic¢ sie, ktore z kompetencji miekkich mozesz rozwijaé tak, zeby staé sie po prostu
lepszym cztowiekiem.

Na Nowy Rok zycze Wam czasu na refleksje i zaplanowania jak najlepszej strategii swojego
rozwoju osobistego.
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